Lidingo Tennisklubb

Ar du Lidingé TK's nista Klubbchef? Var nuvarande klubbchef limnar klubben och gar
vidare mot andra utmaningar, vilket gor det mojligt for dig att leda Sveriges nist storsta
tennisklubb!

Liding6 Tennisklubb har en svarslagen verksamhet. Vi har ca 2500 medlemmar, varav ndstan
hélften ar juniorer, aldersspannet pa vara deltagare dr mellan 5 och 90 plus.

Hér spelar vi allt fran skumbollar till viktiga matchbollar i elitserien och allt dar i mellan, vi ar en
klubb for alla!

For de yngsta finns Tennislekis och Minitennis, dar betoningen ligger pa det lekfulla. For de lite
dldre barnen och tonaringarna finns flera alternativ, beroende pa om de vill spela tennis som
motion eller om de vill préva sina moéjligheter i matcher och turneringar - eller géra den extra
satsning som kravs for att spela pa elitniva och forsoka ta en plats i vart elitserielag. Sen fa vi inte
glomma alla vara veteranlag.

Med var fantastiska anlaggning och professionella tranarteam kan vi ge alla det stod just de
behover.

Klubben, som grundades 1927, har 8 stycken Plexipave-banor inomhus, och 2 st grusbanor
(Conipur) utomhus, vackert beldgna intill Kyrkviken.

Var vardegrund ar Utveckling, Glidje, Respekt.

Liding6 Tennisklubb ska upplevas som en van for livet.

Du som vill anta utmaningen att leda Liding6 TK till nidsta nivd maste ha ett stort driv och energi.
Viljan att férandra och utveckla maste vara dina ledord, Lidingd TK &r inte en tennisklubb som
star still. Utover det sa finns det nagra personliga egenskaper som ar extra viktiga for oss:

e For att kunna utveckla klubben i en positiv riktning behdver du ha ett brett kunnande
om tennis och samtidigt ha ett etablerat natverk bland andra klubbar, forbund och
aktorer

e Dubehover ha starka ledaregenskaper och du far inte vara radd for att driva férdndring,
eller for att hantera konflikter eller ta de tuffa samtalen

e Du madste vara en inspirator och ha en positiv och drivande personlighet

e Dubehover vara duktig pd att kommunicera med alla som &r berérda av klubbens
verksambhet, fran personal och medlemmar till sponsorer och externa parter

e Du maste ha ett sinne for affarer och forstdelsen for ekonomiska forutsattningar

e Detaraven viktigt med erfarenhet av att attrahera, ta hand om samt utveckla sponsorer
och andra marknadsforingsaktiviteter

e Du maste kunna prioritera och inte vara radd for att fatta beslut



Du kommer att ha ett 6vergripande ansvar for den dagliga verksamheten och du rapporterar till
styrelsen. Styrelsen dr mycket aktiv och engagerad i den dagliga verksamheten och kommer att
vara en vardefull hjilp och bollplank. I dina arbetsuppgifter ingar bland annat ansvar for:

Personal

Ekonomi - budget

Den dagliga verksamheten

Sponsorer samt marknadsforing

Verksamhetsutveckling (nya idéer, koncept, sitt att jobba)

Om du tror att du ar den vi soker sa ska du inte tveka att skicka in din ansokan till oss pa:

ordforande@lidingotk.se

Vi vill ha minst en CV samt personligt brev, men var garna kreativ i hur du presenterar dig sjalv
och hur du tycker att du skulle kunna ta klubben till ndsta niva.

Sista ans6kningsdag ar 1:a september. Med tanke pa sommar och semestrar sd kommer vi kalla
intressanta kandidater till vidare samtal efter att ans6kningsdatumet gatt ut, inte innan.

Om du har nagra fragor sa tveka inte att skicka ett mail till ovan adress.

Lidingd TK hanterar sjialva den hir rekryteringen, och ber att rekryteringsfirmor
respekterar att vi inte vill bli kontaktade med erbjudanden eller liknande.
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