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ANSVARIGA FÖR 
U12, U14 OCH U18 

Svenska Tennisförbundet stärker sin organisation för spelarutveckling. Vi vill följa fler 
spelare över tid, skapa starkare årskullar och bygga en tydligare väg från klubb och region 
till landslag och internationell tennis. Därför söker vi nu tre nationellt ansvariga – en för U12, 
en för U14 och en för U18. 

Det är tre heltidstjänster med ansvar för både flickor och pojkar inom respektive åldersgrupp. 
Du blir en del av förbundets sportorganisation och arbetar under sportchefens ledning. En 
stor del av arbetet sker ute hos spelare, klubbar och regioner samt vid läger och tävlingar. 

 

Du leder förbundets nationella verksamhet för din åldersgrupp. Det innebär att du både 
ansvarar för landslagsaktiviteter och arbetar långsiktigt med spelarnas utveckling tillsammans 
med deras hemmatränare och övriga miljöer. 

I rollen ingår att: 

● följa och stödja en bred och föränderlig grupp spelare genom träning, tävling och 
regelbundna utvecklingsdialoger 

● besöka klubbar och samarbeta nära med spelarnas hemmatränare och de sju regionerna 
● planera och genomföra nationella läger och andra samlingar 
● ansvara för uttagningsarbetet inom åldersgruppen enligt förbundets fastställda kriterier 

och beslutsordning 
● leda landslagsuppdrag vid relevanta mästerskap och lagtävlingar, såsom EM, Summer 

Cups, Winter Cups och andra internationella nationstävlingar 
● planera och medverka vid prioriterade internationella tävlingsresor och träningsutbyten 
● dokumentera och följa upp individuella utvecklingsmål samt bidra till en bra överlämning 

till nästa åldersgrupp 
● dela erfarenheter med klubb- och regiontränare och bidra till deras utveckling. 

Uppdragets tyngdpunkt skiljer sig mellan åldrarna. U12 handlar särskilt om att se fler spelare 
och bidra till en bred utvecklingsbas. U14 har större fokus på spelarnas internationella 
tävlande och fortsatta utveckling. U18 omfattar en allt mer individuell väg mot juniorelit i 
åldrarna 15–18 år och ett nära samarbete med bland annat RIG och NIU. 
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Vi söker dig som har gedigen erfarenhet av att träna och utveckla unga tennisspelare och 
som förstår vad som krävs för att konkurrera internationellt. Du behöver kunna se både den 
enskilda spelarens behov och hur träningsmiljön runt spelaren kan bli bättre. 

Du är en trygg ledare som bygger förtroende hos spelare, tränare och föräldrar. Du 
samarbetar väl, gör genomtänkta bedömningar och kan planera, genomföra och följa upp 
verksamhet på ett strukturerat sätt. Du delar förbundets syn på långsiktig spelarutveckling 
och ett tryggt ledarskap för barn och ungdomar. 

Tjänsterna innebär resor inom Sverige och internationellt samt arbete under vissa helger och 
tävlingsperioder. 

 

Ange i din ansökan om du söker rollen för U12, U14 eller U18. Du kan även ange intresse för 
flera av rollerna och beskriva var du tror att du kan bidra mest. 

Omfattning: Heltid 

Tillträde: Enligt överenskommelse 

Ansökan: Skicka CV och ett kort personligt brev till michael.rudin@tennis.se senast 20 
november. 

Frågor om tjänsterna: Kontakta Kristian Persson på 070-799 30 08. 

Välkommen med din ansökan! 


